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國 立 屏 東 大 學 1 1 4 學 年 度 第 5 次 主 管 會 報 會 議 紀 錄 

時間：114 年 12 月 18 日（星期四）下午 2 時整 

地點：本校民生校區五育樓 4 樓第三會議室 

主席：陳永森校長                                              紀錄：梁菊香 

出（列）席人員：如簽到表 

壹、 主席報告： 

一、 感謝全體同仁一年來的辛勞與付出；本次會議為本年度最後一次會議。 

二、 昨(12/17)日「屏東大學－大田精密高爾夫練習場開幕」活動相當成功，感謝

同仁出席支持。同時開幕活動亦為學校爭取到更多資源，特別感謝體育室的

投入與付出，並鼓勵同仁多加利用場域打球，重視運動與健康。 

三、 本週進入期末考週，隨後寒假將展開，假期時間較長，請師長多加關心學生

寒假期間之學習與生活安排，並鼓勵學生妥善運用假期學習。 

四、 寒假期間仍有多項活動，包括學測考試，感謝教務處及協助該工作的師長辛

勞付出。招生方面，研究所招生正積極進行中，寒假期間在職專班與夜碩士

班也將展開招生，請各單位共同協助宣傳。 

五、 本校於 12 月 31 日辦理關帳作業，請各計畫依程序完成經費報支。 

 

貳、 上次會議紀錄有無異議：准予備查。 

參、 114 學年度第 4 次主管會報列管項目執行情形：無。 

肆、 各單位工作報告： 

一、 黃名義主任秘書 

提醒申請「院中長程計畫」之案件，其經費不得與「高教深耕計畫」重複，

請務必注意區分，確保經費使用符合規範。 

二、 研發處許華書研發長 

(一) 研發長室 

1. 本校執行113年屏東縣政府「屏東縣地方型 SBIR 專案辦公室計畫」，已於

11/19至11/21，一連三天於屏東西市場完成辦理「屏東縣 SBIR 計畫成果

展」。 

2. 本校已於12/8(一)完成115年經濟部中企署「中小及新創企業創育機構計畫」

訪視作業，本案申請補助金額200萬元。 

3. 本校已於12/5(五)與金工中心完成「中南部工程領袖論壇協會」會務交接

作業，校長為該協會第5屆理事長。目前本校已著手規劃於明年1月底前完

成辦理大會的理監事會議。 

(二) 技術合作組 

1. 114年11月21日召開114學年度第2次出版品審查委員會，共計審議2件期刊

申請案、5件圖書申請案。 



2 

 

2. 辦理114學年度第3次出版品審查委員會徵件事宜，徵件截止時間至114年

12月8日止。 

3. 辦理國科會「115年度第1期產學合作研究計畫」自即日起受理申請至115

年1月13日截止，校內收件截止115年1月6日中午12點，採線上申請。 

(三) 學術發展組 

1. 辦理國科會與奧地利國家科學基金會(FWF)共同徵求2027年臺奧(NSTC-

FWF)雙邊協議國際合作研究計畫，自即日起受理申請，校內截止115年1

月15日。 

2. 辦理國科會與愛沙尼亞研究委員會(ETAg)共同徵求2026年臺愛(NSTC-

ETAg)雙邊合作人員交流互訪計畫，自即日起受理申請，校內截止115年1

月23日。 

(四) 創新育成中心 

1. 大樓修繕：修繕三樓311室壁癌以及馬桶破裂，2樓公共空間燈光，規劃本

中心4樓2間培育室空間打通計畫規劃，規劃115年度創新育成中心待修繕

以及增加設備。 

2. 合約管理：配合主計室「年度結帳及決算作業」，清理本中心進（退）駐

廠商保證金，已經完成「喬登辦公家具行」、「九星個性化禮品行」以及「足

印創意生活坊」保證金收據更換，並完成「立煌企管顧問股份有限公司」、

「湶沅商行(SHAKA9海洋活動俱樂部)」、「東港強海鮮股份有限公司」及

「硬頸影像有限公司」保證金退還作業，辦理三樓進駐廠商「屏東縣里茁

客都市原住民族關懷協會」及「東慧國際諮詢顧問股份有限公司」續約相

關事宜。 

3. 廠商輔導：媒合「日光企業社」進行網路行銷，建置網路商店以及各項行

銷策略，結合本校 USR 團隊辦理身心障礙市集「啟利蹲下」，藉此聚集人

潮，拓展商機。 

4. 學生創業輔導：辦理114學年度孵夢七號學生創業團隊「禹松茶學」及「光

逐影創」參與115年度 U-start 計畫競賽，並規劃學生團隊創業輔導策略。 

5. 共享辦公室：收取114年度第四季共享辦公室進駐團隊影印費用，共收取

新臺幣24,612元。 

 

三、 學務處黃鐘慶學務長 

(一) 學務長室 

   築夢展翼弱勢翻轉計畫：捐款統計至 114 年 12 月 2 日止，共募得新臺幣

157 萬 638 元。 

(二) 軍訓暨校安中心 

1. 學生安全：  
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(1) 賃居訪視複查：114 年 11 月 24 日至 12 月 12 日針對 114 學年度第 1 學

期導師賃居訪視紀錄中不合格項目之租屋處，進行賃居訪視複查。 

(2) 114 年 12 月 4 日 16 時於民生校區五育樓 4 樓第三會議室召開校園安全

會報。 

2. 交通安全： 

(1) 114 年 12 月 4 日 16 時於民生校區五育樓 4 樓第三會議室召開交通安

全教育委員會。 

(2) 填問卷抽安全帽活動：針對「路口路權」與「保持車距」設計兩款問卷，

分別抽出 20 組價值 1,000 元的安全帽，請點選連結或掃描海報上的

QRcode 參加抽獎！ 

              A.【路口路權】https://forms.gle/v4XigrK4qDgkE4LG8 

              B.【保持車距】https://forms.gle/WAeqqnbKhWBxMvD39 

3. 全民國防： 

(1) 114 年 11 月 10 日於民生校區平沼講堂召開 114 年研發替代役校園宣

導說明會，廣邀高雄、屏東、臺東地區大專校院學生共同參與，為高屏

地區學子提供多元服役選擇，實踐「屏東事、屏大事」辦學理念。本次

說明會有本校同學、屏科大、義守大學合計 61 位同學參加。 

(2) 115 年上半年役男申請服一般替代役甄選：83 年次至 93 年次出生且尚

未接獲徵集令之常備役體位役男，入營時間為 115 年 2 月至 115 年 5

月（實際入營日期以徵集令為準）。 

(三) 學生諮商中心 

1. 個別諮商、團體輔導、班級輔導等各項服務如下： 

輔導別/人次 場次 人次 

114/8/1-11/7 個別諮商 - 1672 

心理諮詢 - 25 

團體諮商 

成長團體 27 129 

心理測驗 5 10 

心衛活動 

(工作坊.講座等) 
6 203 

班級輔導 
主題輔導或測驗 4 91 

新生憂篩 - - 

身心障礙輔導統計 - 491 

2. 緊急個案處理：114年8月1日至12月3日緊急個案(通報)處理34人次。 

3. 心理衛生推廣活動：114年8月1日至12月3日共計辦理27場次成長團體、5

場次心理測驗、3場次工作坊、4場班級輔導、1場輔導股長座談會、1場導

師知能研習及3場團督。 

(四) 生活輔導組 
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1. 宿舍業務： 

(1) 114 學年度第 2 學期學生宿舍冰箱申請時間為 114 年 12 月 8 日至 12

月 10 日，地點如下：民生及屏師校區宿舍─民生校區五育樓 2 樓生輔

組；屏商校區宿舍─屏商校區行政大樓 1 樓生輔組。 

(2) 114 學年度大學部暨研究生(含營隊)寒假住宿申請：男生於屏商校區學

生第二宿舍 B、C 棟；女生於屏商校區學生第一宿舍 B、C 棟。申請時

間為 114 年 12 月 1 日至 12 月 3 日。 

2. 班週會/出缺勤/獎懲業務: 

(1) 114 年 11 月 18 日寄發 40 節以上曠課家長通知書共 31 封；另以電子

郵件通知各系所，請系所、家長共同關心學生學習狀況。 

(2) 申請 114 學年度第 1 學期獎懲紀錄、出缺席紀錄及班級幹部證明截至

目前共計 380 份。 

3. 賃居業務：114學年度第1學期賃居關懷訪視，經各班導師訪視後，共計有

89筆待改善租屋處，已彙整並依系所轉知校安中心各教官、同仁進行複查

作業，複查時間自114年11月24日起至12月12日止，複查仍未改善之租屋

處，將再依序製發改善通知書與家長通知書，分別寄送給房東及賃居生家

長，以加強校外租屋安全。 

4. 就學貸款業務： 

(1) 114 年 11 月 5 日完成 114 學期第 1 學期就學貸款家庭年所得資格審

核：甲級學生共 1,274 人；乙級學生共 59 人；丙級 55 人；丁級 19 人，

不符合就貸資格者共計 23 人。 

(2) 114 年 11 月 18 日已函文至臺灣銀行屏東分行辦理 114 學年度第 1 學

期撥款作業，申貸人數共計 1,407 人，總申貸金額為新臺幣 3,747 萬

7,687 元（日間碩士班 112 人；日間學士班 1,295 人）。 

(3) 統計填報 114 年 8 月至 10 月份教育部就學貸款彙報系統並行文至臺灣

銀行屏東分行（休學 35 人、退學 41 人，休退學人數合計 76 人）。 

5. 學雜費減免業務：已於114年11月17日起申請114學年度第2學期學雜費減

免，截止日為115年2月26日止，並於114年10月31日公告於學校首頁以及

生輔組網頁及以生輔組公務信箱郵寄至全校學生學校電子信箱。 

6. 品德教育業務:114年品德教育微電影《宣傳騙》首映會，已於114年12月1

日於屏商校區國際會議廳辦理，共計約150人參與。 

7. 反霸凌業務：114年11月25日至應用日語學系進行霸凌防制宣導，歡迎各

學術/行政單位主動洽詢生輔組霸凌防制業務承辦人林先生(分機12408)，

至單位進行相關宣導(可以選擇以「生對生」或「師對生」校園霸凌防制為

主題)。 

(五) 學生活動發展組 
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1. 一般業務： 

(1) 114 年 11 月 7 日本組於民生校區學餐地下室辦理活動人才培育工作坊

－好聲音起手式：PA 音控初階教學課程。 

(2) 114 年 11 月 19 日於民生校區五育樓前廣場舉辦第一屆領航新聲代團

體歌唱大賽。 

(3) 114 年 11 月 22 日於民生校區禮堂舉行第十二屆校慶典禮。 

2. 獎助學金： 

(1) 持續辦理學務處學生學習助學生勞保及健保費用短列差額核銷事宜。 

(2) 協助用人單位辦理助學生僱用及變更文件核定、送用印、資料建檔等

相關作業，114 年 10 月 22 日至 11 月 18 日件數約 80 件。 

(3) 協助校園進用人員查詢作業，提供本單位所屬經費僱用之助學生相關

資料。 

3. 學生/社團活動： 

(1) 114 年 10 月 24 日信望愛社辦理「和我們一起接近自然」活動。 

(2) 114 年 10 月 27 日中國語文學系系學會於民生校區五育樓 301 教室辦

理節慶系列活動─鬼語人間。 

(3) 114 年 11 月 1 日自然觀察社辦理牛角灣溪朔溪活動。 

(4) 114 年 11 月 1 日英語學系系學會前往臺南辦理系出遊活動。 

(5) 114 年 11 月 8 日及 11 月 9 日自然觀察社辦理大漢林道野營活動。 

(6) 114 年 11 月 18 日自然觀察社辦理認識蛇類活動。 

(7) 114 年 11 月 20 日親善服務社協助本校運動會。 

(8) 114 年 11 月 22 日親善服務社協助本校校慶典禮。 

(9) 114 年 11 月 24 日塔羅研究社辦理「心之所香:逾見你」活動。 

(10) 114 年 12 月 3 日學生議會於屏商校區國際會議廳辦理 114 學年度校長

有約。 

(11) 114 年 12 月 9 日學生議會於民生校區五育樓第三會議室召開本學期第

四次常會。 

(六) 衛生保健組 

1. 新生健康檢查：  

(1) 本校 114 學年度第 1 學期參加「114 學年度新生健康檢查」勞務採購案

體檢日間部 1,978 人、進推處 370 人(含暑碩與產專班)，總檢查人數共

計 2,348 人。 

(2) 114 學年日間部新生體檢已完成驗收，日間部代收款項驗收人數 1,783

人(不含現場繳費或自行至醫院體檢)共計 143 萬 3,640 元，公文簽核辦

理核銷中。 

2. 於本校114學年度第2學期註冊須知宣導以下事項，以避免學生的疾病史所
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造成的風險： 

(1) 請學生入學時，若罹患重大疾病（如：心臟病）需避免劇烈運動時，於

每學期公告入學選課時，向本校共同教育中心提出適應體育班之申請。 

(2) 請學生入學時，於國立屏東大學網頁學生學生資訊系統【B372】

健康檢查【B3730A】健康調查填答。 

3. 空氣或飛沫傳染：114年11月22日一人水痘通報，已返家休息，並加強宿舍

及教室公共區域清消作業及相關宣導。 

4. 性教育(含愛滋病防治)： 

(1) 響應世界愛滋病日全面性教育書展暨愛滋零歧視宣導，114 年 11 月 13

日於民生圖書館 8 樓持續展覽中。 

(2) 健康促進系列闖關邀請高雄醫學院附設醫院共同舉辦愛滋及性傳染病

防治宣導，當天提供愛滋、梅毒、C 肝免費匿名篩檢，共 120 人參加。 

(3) 114 年 12 月 1 日世界愛滋病日活動，結合屏東縣衛生局共同辦理辦理

民生、屏師校區大一新生全面性教育(含愛滋及性傳染病防治)講座，共

646 人參加，現場結合屏東衛生局提供校園愛滋自我篩檢試劑推廣活

動，並提供諮詢服務及試劑兌換。 

5. 餐飲衛生管理：114年11月1日至11月26日食材登錄平台平均上線率100%，

平均完整率99.26%。 

6. 緊急救護 CPR+AED 業務：系統每日記錄三校區之 AED 狀況，24小時系統

監控中系統每日記錄三校區之 AED 狀況。 

(七) 原住民族學生資源中心 

1. 活動及課程： 

(1) 114 年 11 月 1 日 8 時 30 分至 17 時 30 分於屏東縣民公園辦理南區原

資中心「聯合成果展暨南島文化節」，參加人數 300 人。 

(2) 114 年 11 月 5 日 18 時至 20 時協助原民學生社團於民生校區餐廳地下

室一樓辦理「marasudj 青年會成立大會活動」，參加人數共計 43 人。 

(3) 114 年 11 月 5 及 11 月 19 日 17 時 30 分至 20 時於屏師校區敬業樓 3

樓南區原資中心晤談室辦理「原民生關係經營與溝通技巧成長團體」，

參加人數共計 15 人。 

(4) 114 年 11 月 10 日 18 時 30 分至 20 時 30 分於屏師校區敬業樓三樓原

資中心辦理「abai 食作工作坊」，參加人數共計 10 人。 

(5) 114 年 11 月 14 日至 11 月 23 日中心助理廖瑋琳參加東專區區域原住

民族學生資源中心辦理「114 年全國大專校院原住民族青年領袖出國交

流」活動。 

(6) 114 年 11 月 15 日 9 時至 16 時於屏東智慧農業學校、三地門賽嘉部落

及高樹鄉廣福村可可果園等地辦理微學分課程「可不可食農教育實踐
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體驗學習」，參加人數共計 22 人。 

(7) 114 年 11 月 17 及 11 月 19 日 10 時至 14 時分別於屏商校區及民生校

區配合學務慶典活動推廣全民原教宣導，參加人數共計 81 人。 

(8) 114 年 11 月 17 日 18 時 30 分至 20 時 30 分於民生校區五育樓 405 教

室辦理「從部落走向職場-我的保險經紀人之路與自我保障攻略」，參

加人數共計 36 人。 

(9) 114 年 11 月 20 日 9 時至 16 時配合高教深耕成果展於屏師校區推廣全

民原教宣導活動，參加人數共計 350 人次。 

(10) 114 年 11 月 22 日 13 時 30 分至 18 時於屏師校區風雨球場辦理「Ping

本事-屏大村運原青運動會」，參加人數共計 40 人。 

(11) 114 年 11 月 26 及 11 月 27 日 18 時至 20 時於屏師校區敬業樓 402 教

室辦理「築夢展翼課業輔導」，參加人數共計 19 人。 

(12) 114 年 11 月 27 日 19 時至 21 時辦理「公職考科加強班－行政學」線上

課程，參加人數共計 8 人。 

2. 會議及研習：114年10月20日14時至15時於屏師校區敬業樓三樓原資中心召

開「114學年度第1學期原住民族委員會大專校院獎助學金審查會議」。 

 

四、 總務處李東泰總務長 

(一) 補充報告 

1. 公務車接送外賓地點限「屏東火車站」與「高鐵左營站」，以維持使用效率。 

2. 請各單位確實落實垃圾分類作業，焚化場如查獲未依規定分類之垃圾將拒

收，請務必配合辦理。 

3. 本校用電量呈逐年增加趨勢，請離開辦公室時養成隨手關燈、關閉冷氣之

習慣，透過日常小小的行動，共同落實節約用電。 

     ◎主席裁示：開冷氣時請關閉窗戶與門，以減少冷氣損耗。請教務處課務組協

助提醒學生遵守此規定。 

(二) 辦理公文收發業務:收文1,559件、發文486件及檔案編目建檔(件、卷)紙本公

文160件、電子公文2,189件。 

(三) 辦理用印業務學校印信1,288件、中文校長職銜簽字章1,185件、英文校長職

銜簽字章55件、鋼印54件、勞動契約專章903件。 

(四) 114年10月郵件(含包裹)共1,513件，郵資費為新臺幣(以下同)2萬5,498元。 

(五) 辦理115年度電子公文線上簽核系統維護採購案；所需經費廠商報價與往年 

一樣為28萬9,000元，最後決標價為28萬6,000元。 

(六) 114年11月份辦理採購案逾15萬元採購案件總計14件3,828萬380元。 

(七) 11月份辦理採購案6~15萬元採購案總計36件377萬4,384元。 

(八) 11月共同供應契約採購金額計53件，採購金額為144萬4,932元。 
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(九) 出納組支付作業：本校401專戶支付情形統計如下 

1. 出納支出作業(1萬元以上)支付情形統計如下表 

年/月 支付筆數 支付金額(新臺幣/元) 

114年/1 月 1511 209,450,749 

114年/2 月 2,035 135,314,440 

114年/3 月 2,672 138,685,603 

114年/4 月 3,795 149,166,562 

114年/5 月 5,095 157,490,804 

114年/6 月 4,352 209,931,016 

114年/7 月 4,490 161,243,199 

114年/8 月 3,070 154,223,228 

114年/9 月 3,826 186,943,518 

114年/10月 4,192 174,384,155 

2. 零用金(小額支付1萬元以下)支付情形統計如下表 

年/月 支付筆數 支付金額(新臺幣/元) 

114年/1 月 808 1,707,778 

114年/2 月 1,633 3,949,876 

114年/3 月 2,243 5,326,351 

114年/4 月 3,092 7,041,059 

114年/5 月 4,022 9,793,641 

114年/6 月 3,950 9,828,548 

114年/7 月 3,516 8,360,123 

114年/8 月 2,640 6,242,368 

114年/9 月 3,121 7,065,634 

114年/10月 3,661 9,213,508 

(十) 營繕工程 

1. 規劃設計圖說規劃設計中，預計114年底決標，115年開始施作: 

(1) 民生校區小東樓無障礙電梯新建工程 

(2) 民生校區體育館無障礙電梯新建工程 

(3) 屏商校區第二宿舍防鴿網建置工程 

2. 施工中 

(1) 民生校區太陽光電球場與建物太陽光電設備建置案: 

A. 民生校區球場已完成並開放使用，預計寒假期間辦理電氣配設與二

工施工作業。 

B. 復旦樓太陽能光電設置範圍待台電審核後預計於寒假期間施作。 

(2) 民生校區餐廳屋頂防水工程-打除既有防水層，後續進行塗布 PU 工項。 

(3) 節能用電績效-本校 113 年度總用電量 10,997,580 度，較 112 年度總用

電量 10,554,500 度，增加用電 443,080 度。 

五、 國際事務處陳皇州國際事務長（兼國際學院院長） 



9 

 

(一) 補充報告 

1. 暑期續辦「國際探索營」，學生選拔工作由各學院協助完成，感謝各學院

的支持與配合。鑑於學生提問數量眾多，將規劃建置互動網頁，以提升問

題回覆效率。 

2. 青年署「青年圓夢計畫」，可與 NGO、地方政府或民間團體合作，經費充

足，鼓勵有興趣單位申請。 

(二) 教育部委託專案 

3. 教育部委辦師資培育大學辦理國外教育見習教育實習及國際史懷哲評選

工作計畫，進行114年成果分享會及成果海報展南部及北部展覽地點規劃、

場勘暨訪價工作，10月29日及11月11日分別前往高雄火車站及臺北西門紅

樓，協同美工至展出地點丈量及討論展出形象相關作業。 

4. 教育部委辦合格教師申請補助赴新南向友好國家學校任教工作計畫：114

學年海外臺灣學校續聘及新聘教師共補助17名。 

(三) 國際合作組 

1. 協助辦理陳永森校長暨陳皇州國際長出訪歐洲執行教育部師資培育之大

學申請補助國外教育見習教育實習及國際史懷哲評選工作計畫暨拜會英

國姊妹校 Anglia Ruskin University(ARU) 、 捷克姊妹校 University of 

Hradec Králové(UHK)及法國姊妹校 Université de Lorraine(UL)洽談合作

事宜。 

2. 完成第12屆校慶國際姊妹校邀約參加本校校慶及全球校長高峰論壇，共計

29位外賓與會。 

3. 賡續辦理新型專班及學生出國交換業務。 

(四) 國際學生組 

1. 外籍生: 本校外國學生114學年度秋季班，錄取26名。 

2. 僑港澳生: 本校115學年度第1梯次僑生及港澳生單獨招生9月8日公告簡

章，申請期間為114年9月29日至11月10日，入學月份為115年9月。 

3. 交換生/實習生: 經國際姊妹校薦送至本校預計於114學年度第1學期進行

短期交換共8名；實習生透過教育部「外國籍學生至中華民國各級學校及

教育機構實習」專案申請共18人。 

4. 執行國際生留臺就業輔導專業化計畫，輔導學生參加就業相關諮詢或活動，

進行國際生產業實習場域的評估與訪視作業。 

(五) 大陸事務組 

教育部 114 年 4 月 9 日臺教文(二)字第 1142501368 號，如以學校名義與

大陸地區進行學生教育交流活動，不論實體、視訊(線上)等交流形式，應至

「赴陸教育交流活動登錄平臺」填報；如有協助公告陸方活動訊息之情事（無

論實體或線上），應至前揭平臺之「協助公告陸方活動訊息」頁面登錄。 
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六、 職涯發展暨教育推廣處陳正佑處長 

(一) 邱裕煌副處長補充報告 

成功大學將舉辦偏鄉教育研討會，本校掛名協辦。研討會訂於 115 年 1 月

17 日辦理，惟該日期與學測期間重疊，部分主管恐難以出席。另本研討會

報名截止日為 12 月 20 日。 

      ◎主席裁示：請將訊息發布給相關學院師生參考。 

(二) 職涯輔導組 

1. 114學年度第1學期學生校外行前講習於12月8日辦理，特別邀請曾國華律

師來為學生講授「職場勞動權益」及「性騷擾防治宣導」，協助學生於實

習前了解自身權益及自我保護，為實習前做好調適與準備。 

2. 為確保學生實習權益，並促進實習品質，謹訂於114年12月22日召開本校

114學年度第1學期學生校外實習委員會，邀請學生校外實習委員會教師代

表、實習機構代表、家長代表、學生代表及法律專家出席。 

3. 勞動部勞動力發展署高屏澎東分署青年職涯發展中心「青年就業達人班」

講座及參訪服務，目前進行115年度場次安排，若系所或班級有意願申請，

敬請於114年12月22日(星期一)前填妥講座或參訪申請表回覆職涯輔導組

馬小姐(mlw0221@mail.nptu.edu.tw) ，本組彙整後以「校」為單位送出申

請。 

(三) 進修教學組 

1. 辦理114學年度第2學期進修學制學雜費減免申請於12月1日開始。 

2. 114學年度第1學期就學貸款台銀於114年11月19日撥入本校，碩士在職專

班49人，進修學士班55人，核撥人數共104人，核撥總金額316萬3,886元整。 

(四) 招生組 

1. 115學年度文化發展學士學位學程原住民專班招生簡章、文化事業發展碩

士學位學程原住民專班招生簡章已於12月4日公告，報名日期自115年1月

5日起至3月3日止，皆採單一考科（學士班面試日期115年3月20日至3月22

日，碩士班僅書面審查），預定於115年4月8日放榜。 

2. 115學年度新住民入學甄試招生簡章已於12月8日公告，依學系分則規定採

書面審查或面試（管理學院高階經營管理碩士在職專班），預定於115年3

月3日放榜。 

3. 115學年度進修學制產學攜手合作計畫專班國際經營與貿易學系經營管理

專班招生簡章已於12月15日公告，報名日期自115年2月2日起至3月10日止，

面試日期115年3月28日，預定於115年4月27日放榜。 

4. 114年12月1日至12月17日期間招生宣導活動： 

(1) 大學博覽會：臺南高商（12/2~12/3）、臺東女中（12/10）、新民高中（12/15）、

屏東高工（12/17），小計 4 場次。 
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(2) 線上/靜態文宣展：員林高中（12/17），小計 1 場次。 

(3) 拜訪生源學校：屏東女中（12/3）、潮州高中（12/3）、恆春工商（12/11）、

左營高中（12/12），小計 4 校。 

(4) 升學輔導講座/入班宣導：中正高中（12/2，不動產系邱秋芳主任）、屏

東大同高中（12/17，資工系林專勝助理教授、心輔系謝曼盈副教授），

小計 3 場次。 

(五) 推廣教育中心 

1. 114年度第2次原住民族語認證已於12月6日在本校屏商校區辦理完成。 

2. 本中心規畫修正本校收入收支管理要點，已於12月4日通過行政會議。 

3. 本中心預計辦理之國民小學教師及加註語文領域本土語文原住民族語文

專長學士後教育學分班，因報名人數不足，本年度停招。 

4. 114學年度特殊教育幼兒園身心障礙組學士後教育學分班(A 班)，招生簡

章已公告，報名期間為12月1日至12月31日。 

5. 115年度第1期自辦推廣班-人文藝術類非學分班，工筆花鳥班、工筆彩墨

(荷蓮)班、重彩工筆花鳥班、水彩創作班、書法篆刻藝術創作與賞析等5個

班招生報名繳費中。 

6. 114年度幼兒園園長專業訓練班第二梯次，於9月27日(六)開訓，目前上課

人數為31人，預計115年1月4日結訓。 

7. 114年度兒童課後訓練班，於11月23日結訓，共有25人完成課程，後續逕

送結案報告至縣府申請學員證書。 

8. 114學年度科學園區人才培育補助計畫預計於115年1月份薦送第一批實習

生至企業進行實習。 

9. 114學年度國民小學輔導教師學士後教育學分班、114學年度偏遠地區學校

學士後教育學分班和113學年度特殊教育幼兒園身心障礙組學士後教育學

分班等3個學分班，規劃114學年度第2學期課程日期。 

10. 114學年度易經初階日間三班及夜間二班，分別在10月8日及11月5日開課。 

11. 民俗調理業傳統整復推拿秋季班，預計於114年12月28日結訓，屆時協助

學員報名115年1月2日的全國技術士考試。 

 

七、 計算機與網路中心陳俊麟主任 

(一) 補充報告 

1. 明(115)年1月10日將於本校舉辦公務人員初等考試，預計約有500餘名考

生，需動用十餘間教室，相關工作均已妥善規劃完成。 

2. 明(115)年1月7日教育部至本校進行資安實地稽核，範圍包含全校各單位

與系統。 

       ◎主席裁示：請劉副校長（資安長）負責本次簡報，請各單位配合。 
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(二) 114 年度電腦硬體暨週邊設備及網路維護滿意度調查已於 11 月 19 日 E-

MAIL 全校教職員填答，經 12 月 1 日回收統計填答人數 325 人，本校總人

數 575 人（未含專案計畫及工警職代同仁），有效問卷回收率總計百分比約

57%。參與問卷調查教職員工對於電腦硬體暨網路設備維修各項服務表現

約 98%人給予「滿意」以上之評價，已符後續擴充要件，擬依 113 年 6 月

5 日資推會議決議案簽報採後續擴充辦理。 

(三) 師培中心於 114 年 11 月 1 日借用本中心電腦教室 C 兩間辦理 114 年第二

梯次數位教學能力檢測，並支援當日場管及技術人員，場地費 1 萬 6,000 元

挹注校務基金，檢測當天考試順利圓滿。 

(四) 為協助職推處推廣教育中心辦理 114 年下半年客語、臺灣台語及原住民認

證考試電腦化測試，於事前至屏商校區完成多間試場電腦教室系統循環測

試，以利 7 月 19 日、9 月 6 日、10 月 18 日、12 月 6 日各語言檢定順利完

成，並獲場地費挹注校務基金計新臺幣 82 萬 8,000 元。 

(五) 114 年 11 月 19 日本中心辦理「Adobe 創意應用研習坊：文件管理與視覺

設計入門」報名人數共 42 人，當日活動圓滿完成。 

(六) 114 年 11 月 26 日辦理 114-1 學期築夢講座，學生報名數計 108 人，是日邀

請專業代理商許麗人及創業家羅建棕 2 位業師，分享 AI 建構自媒體行銷攻

略及求職如何自我價值創造，讓學生受益良多。 

(七) 114 年度第 4 梯次勞動部即測即評及發證技術士檢測於 11 月 7 日至 16 日

辦理完竣，應檢數計 152 人，總計製發證照 77 張證照，經費補助新臺幣 14

萬 9,560 元業於 12 月 5 日函報結案。 

(八) 114 年第 3 梯次職業安全衛生管理乙級學術科檢定於 11 月 26 日至 28 日辦

竣，應檢數計 183 人，經費補助款新臺幣 11 萬 9,390 元業於 12 月 10 日函

報結案。 

(九) 教育部於 114 年 7 月至 9 月實施資安攻防演練，本年度受測演練對象為全

校所有對外提供服務之網站及所有連線，包括如實驗室網站、教師之個人

網站、計畫網站、專題、NAS、FTP、DB 服務、各行政單位網站等；本次

攻防演練本校共有 1 筆資安事件通報（高衝擊弱點 2 個），於時間內完成通

報應變作業，本演練成績 98 分，業依規定於 11 月 13 日繳交資安防護改善

報告。 

(十) 依資通安全責任等級分級辦法規定辦理 114 年度本校招生系統（核心資通

系統）滲透測試，初測結果有 4 項高風險、2 項中風險及 1 項低風險，已全

數完成修補並通過複測，於 11 月 18 日陳核資通安全長。 

(十一) 教職員電子郵件系統（mail2000）業於 11 月 20 日完成 MailGates 系統安

全性更新作業，經檢測教職員電子郵件系統功能皆正常維運；更新後弱點

掃描複測結果弱點已完成修補。 
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(十二) 依教育部 11 月 6 日臺教資通字第 1142703522 號函，本中心彙整撰寫高等

教育深耕計畫第二期（112-116 年）資安專章 114 年執行情形，依規定已於

11 月 30 日填報於資安專章執行成果平台。 

(十三) 本校民生校區主機房台達不斷電系統電池更新汰換案，由慈暉電腦有限公

司承攬，本案於 12 月 9 日完成驗收。 

(十四) 依資通安全責任等級分級辦法規定：「一般使用者及主管每人每年接受 3

小時以上之資通安全通識教育訓練」，本通識教育訓練統計至 12 月 8 日全

校教職員工達成率為 89.9%（行政人員 100%，專任教師 76.7%），煩請未完

成教育訓課程之師長、同仁盡速上網研習資通安全通識教育訓練課程。 

(十五) 校務行政系統開發與維護： 

1. 依「職涯輔導組」需求，修改【校外實習管理系統】 

(1) 利用後台，將某系 114 學年度誤填的'學期課'資料改為'學年課'。 

(2) 在'實習終止或轉換實習機構學生名冊'的匯出資料內增加'開始實習學

年'、'開始實習學期'、'實習課程名稱'等欄位。 

(3) 利用後台，將某系 114 學年度第 3 學期誤輸入的'實習課程資料'、'實習

合約'、'學生實習資料'刪除。 

2. 依「出納組」需求，修改【學雜費系統】 

(1) 修正碩士在職專班減免學分費，減免比率之金額不可超過大學部最高

可減免之金額。 

(2) 調整學貸平保項目為可貸項目，查詢時可整批帶入金額供維護調整。 

3. 依「註冊組」需求 

(1) 修改【畢業管理】，修正畢業證書補發系統，修正同年度申請兩次時無

法正確顯示補發資料問題。 

(2) 修改【新生報到系統】，增加顯示報到遞補時間顯示功能。 

4. 依「生輔組」需求，修改【學生宿舍管理】，新增學生住宿管理提供退宿

功能與限制有任何未消點違規停止申請住宿功能。 

5. 依「人事室」需求，修改【個人加班費請領單】，協助開發供個人輸入加

班費請領單據明細 excel 程式。 

(十六) 校務行政系統資料轉出與介接：協助「衛生保健組」檢查及匯入 114 學年

度【健康管理系統】新生體檢資料。 

(十七) 校內單位資訊系統支援服務(包含主機代管、虛擬主機)： 

1. 配合「課務組」114年度第2學期選課作業，更新選課測試資料庫與程式，

供各選課管理單位與課務組進行選課前置作業。 

2. 配合「網路組」整理資安專章所需佐證資料，包含各主機 Log 資料與資料

庫相關 Log 資料。 

3. 協助「教學發展組」【舊數位學習平台】因操作緩慢，協助檢視伺服器，
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納入監控，經研判原因可能為，教學內容倉儲空間使用率97%，導致系統

緩慢，建議刪減部分舊課程教學資料資料倉儲，並請師長不要再上傳新教

材於舊數位學習平台。另因 Web 伺服器資料備份排程每日02:00、03:00仍

在進行，依照監控紀錄，約凌晨開始變慢，經建議業管單位，已於2025年

11月27日協助停掉該備份排程，後續監控觀察。 

4. 依「文書組」需求 

(1) 升級 NPTUBAK 備份至 s3 軟體 MSP360 Backup 軟體升級完成，從

7.9.4.103 升級到 8.2.0.123 版本。 

(2) 協助公文系統備援主機 NAS 升級韌體。 

(十八) 其他系統開發(計中建置或開發)： 

1. 【表單簽核線上化】：因應表單簽核線上化事前作業，研究本校公文系統

人事組織架構資料表設計、表單簽核廠商提供的系統資料，對照本校校務

行政系統之人事資料組織架構，發現主要問題有三項：1.需保存人員(特別

是主管)所屬單位有兩個以上之紀錄如何保存。2.因應本校系所代碼(註冊

組編碼)，與人事資料之單位編碼(人事室編碼)二者不同，故需新增二者之

對應表，並請人事室往後協助維護對應關係。3.本校人事資料之單位編碼

(特別是學術單位)稍嫌續亂，須提供合適的清單請人事室檢視編碼，並建

議建立編碼之統一規則。 

2. 【行動屏大 APP】： 

(1) 下載數：Android：18,200、iOS：15,300。 

(2) 完成資料庫復原測試。 

3. 【新版諮商輔導 e 化系統】：學務處學生諮商中心測試「學生端申請個別

諮商查詢功能」後，提出需要額外排序功能，已新增完畢待測試。 

(十九) 全校性網站平台建置與維護： 

           【RPage 網頁平台】維護： 

(1) 於 114 年 11 月 13 日提出【國立屏東大學形象頁】無障礙標章申請檢

測事宜。收到檢測單位 11 月 21 日、12 月 5 日兩次人工檢測意見，會

同廠商修改網站，目前於 12 月 8 日回覆第二次修正結果，等待人工檢

測。 

(2) 因應【資訊學院】提出無障礙標章審核，因問題較多被人工審核退件，

經協助檢視，並請廠商協助修正版型，檢視中。 

(3) 因應 RPAGE 無法正常上傳 ZIP 檔案解壓縮，經廠商研判為中文編碼問

題，已更新測試機測試中，將擇期更新正式主機。 

(二十) 其他： 

1. SSL 伺服器憑證：請 TWCA 台灣網路認證公司提供115年三張 SSL/TLS 專

屬網域伺服器數位憑證之報價單，並因應效期將逐漸縮短：2026年3月15
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日起，SSL/TLS 憑證最長效期會縮短到200天；2027年3月起，憑證最長效

期會再短100天；2029年3月，最長 SSL/TLS 憑證效期就會減至47天，須研

究 SSL 憑證自動簽發之可能性，目前 TWCA 提供 MSSLAgent 機制，並

須與學校網路組 DNS 配合，尚研究中。 

2. hicloud S3長距離備份：提出簽陳提撥115年中華電信 hicloud S3長距離備

份之請購所需預算。 

 

八、 主計室林裕芳主任 

(一) 補充報告 

1. 教育部115年度核給本校補助額度較114年度略有增加，其中增加編列為經

常門經費、減編資本門預算，以因應(1)人事費人員晋級及教師升等，薪資

退撫保險費等增加；(2)勞務外包費用需符合1.1基本工資之政策調薪等影

響，而需較多之經常門經費。 

2. 有關115年度校內各單位之預算額度分配，已通知至各單位。因年度資本

門預算有減少，故分配至各單位之資本門額度亦酌減。 

3. 另依據115年度預算分配會議決議:115年度管制性項目新增筆記型電腦、

電腦。 

      ◎主席補充：資本門部分，學校目前應修繕、添購或需使用的項目已妥善處理。

如有特殊需求，學校仍將全力支持，以滿足教學與研究的需要。 

(二) 教育部補助114年「高等教育深耕計畫」，截至114年11月30日止，其收支狀況

概述如下： 

4. 主冊部分：收入數為4,255萬元，實支數2,289萬7,905元，執行率53.81%；

動支率58.46%。  

5. 附冊-大學社會責任實踐計畫(USR)：收入數為1,680萬元，實支數1,109萬

7,925元，執行率66.06%；動支率67.06%。  

6. 附錄「提升高教公共性」計畫：收入數為1,529萬8,552元，實支數1,113萬

362元，執行率72.75%；動支率72.75%。  

7. 主冊專章「國際化之行政支持系統、資安強化」計畫：收入數為435萬元，

實支數284萬5,205元，執行率65.41%；動支率65.51%。 

(三) 金額逾1萬元以上之採購案，請勿代墊，應由學校逕付廠商。若確有必要先

行墊付，不分國內、外採購案件，均應事先循校內行政程序簽准後，才可將

款項改付墊款人。 

(四) 採購管制性項目新增桌上型電腦、筆記型電腦等設備，應先行簽准後，再行

採購。 

 



16 

 

伍、 提案討論：無。 

陸、 臨時動議：無。 

柒、 主席結語：今天會議到此結束。年終之際，提前向大家拜個早年，祝福各位身

體健康。 

捌、散會：同日下午 2 時 23 分 


